Komentai k navrhu rozpoétu na rok 2025

Rozpodet pfisp&vkové organizace vychézi z potfeb vSech pracovist a dostupnych finan&nich prostfedki. Cilem organizace
je vyrovnany hospodarsky vysledek na vSech registrovnych socialnich sluzbach.

Spotfeba materialu a energie (SU 501, 502) je planovana v ramci predbézné kalkulace vychazejici z potfeb vSech pracovist, které
organizace spravuje.

Sluzby (SU 511) tato polozka bude plnéna na opravy dodavatelskou firmou v pfipadé vzniklé havarie. V kalendafnim roce 2025
predpokladame opravy socialniho zafizeni na DOZP Husova a vnitfni opravy chodeb a schodisté na DZR Krakonos.

Naklady na reprezentaci (SU 513), reprefond organizace, stanoven dle pfedbéné kalkulace ¢erpani (¢erpani z nepfimych nakladu
projektu).

Ostatni sluzby (SU 518) budou pInény v ramci smluvnich dodavatell. Do této polozky Fadime postovné, osobni a nakladni dopravu,
deratizace, zajisténi technickych sluzeb, Skoleni a vzdélavani zaméstnancl dle zakona 108/2006 Sb. o socialnich sluzbach, telefony,
webové stranky, rozhlas, televize, udrzba PC, audit, projektové prace, vybérova Fizeni, likvidace plen, najemné pozemki a
nebytovych prostor, bankovni poplatky a kulturni akce klientu.

Mzdové naklady (SU 521,524) véetné zakonnych odvod(. Tato polozka pInéna dle aktualniho stavu personalu na jednotlivych
domovech, s navySenim 5% oproti stavajicimu roku (navySeni minimalni mzdy viadou od 1.1.2025) Snizeni polozky FKSP, dle platné
legislativy snizeni odvodu od 1.1.2024 ze 2% na 1% .

Odpisy, rezervy, opravné polozky a spotfeba majetku (SU 551,555,556,557,558). Odpisy budou pInény dle navrhu odpisového planu
organizace na dany kalendarni rok. Spotfeba majetku - majetek do 40 tis. K¢ - tato polozka bude plnéna pouze nakupem v pfipadé
zniéeného nebo poskozeného majetku.

Ostatni naklady (SU 531,541-549). Jedna se o naklady: pojisténi zafizeni, spravni, ¢lenské poplatky, pokuty, penéle, povinné ruceni
vozidel s havarijni pojisténi.

Finanéni naklady (SU 562) - prozatim rozpoc¢tovano 500 tis. K& v ramci rekonstrukce DZR Novy Domov, Vrchlického 875 a Cerpani
uvéru na predfinancovani této akce ex-post.

Vynosy organizace jsou ¢astec¢né kryty trzbami z vlastnich sluzeb, které se skladaji z uhrad klientl jednotlivych registrovanych
socialnich sluzeb (snizeni objemu Uhrad z davodu snizeni kapacity CHB a DOZP o 18 IGzek). V poloviné loriského roku navyseni
PNP, z tohoto divodu mirné navy$eni polozky oproti minulému roku. Déle pfijmy z vedlej$i ¢innosti organizace (moznost 2 trzeb do
vyse 2 mil. K& bez povinnost DPH), sponzorskymi dary, pfispévku zfizovatele. Vyznamnou souéasti rozpoctu je neinvestiéni dotace v
ramci programu "Podpora sociélnich sluZeb v Usteckém kraji 2025", ktera tvofi nedilnou souast jednotné vyrovnavaci platby na
pobytové socialni sluzby, dale moznost zZadat na prispévek péci klientd se specifickym onemocnénim (pfedevsim objekty DZR Dukla
a DOZP Kavkaz A). Dale pak Maly dotaéni program na rok 2025, schvaleny v roce 2024 a pfijem z neinvesti¢ni dotace "Pfilezitost".
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